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CONCENTRACION convocada por LAB, STEILAS, CCOO y ELA

iNo a la precarizacion en la UPV/EHU!

CONCENTRACION
KONTZENTRAZIOA

EHUn prekarizaziorik EZ!
iNO a la precarizacion en la UPV/EHU!

Coincidiendo con el acto de apertura del curso académico de la UPV/EHU, los sindicatos LAB,
STEILAS, CCOO y ELA hemos organizado una concentracién para denunciar las situaciones de
precarizacién y discriminacién existentes en la UPV/EHU, asi como para exigir financiacién suficiente
para la UPV/EHU. Las condiciones laborales de muchas personas del colectivo de PDI de la UPV/EHU
son criticas. El nivel de precariedad del Personal Técnico, de Gestién y de Administracién y Servicios
también es enorme. Los sindicatos LAB, STEILAS, CCOO y ELA vamos a pedir a la direccién de la
UPV/EHU y al Gobierno Vasco que tomen medidas para cambiar estas situaciones inaceptables.

A los problemas crénicos existentes en la UPV/EHU Ultimamente se ha afladido uno mas en el &mbito
del Personal Docente Investigador. Si la politica de sustituciones del profesorado era muy restrictiva,
ahora se ha empeorado mas. Con la excusa de la implantacién de la LOSU, la UPV/EHU ha decidido
que las sustituciones del personal docente investigador a tiempo completo sean a tiempo parcial, a
excepcién del profesorado que ocupe plazas vacantes.

Esta nueva politica de sustitucién tendra graves consecuencias para TODO el PDI:

e aumentard el nimero de profesorado a tiempo parcial que cobra un tercio del profesorado a
tiempo completo, es decir, menos de 800 €,

e aumentard el nimero de sustituciones que no se cubran incrementando la carga docente de
todo el profesorado,

e dificultara la planificacién docente a los Departamentos, lo que llevard a reducir la calidad de
la docencia ya que aumentaran el nimero de asignaturas que tengan varios profesores o
profesoras y que, en muchos casos, ni siquiera serdn personas expertas en la materia.

Ante esto, los sindicatos LAB, STEILAS, CCOO y ELA exigimos:
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e 1. Cubrir todas las sustituciones de todos los puestos de Personal Docente e Investigador a
tiempo completo con contratos a tiempo completo.

e 2. Reducir el nimero de contratos a tiempo parcial aplicando los mecanismos del con-venio
colectivo y el acuerdo de bolsas para realizar contratos a tiempo completo uniendo
necesidades de contratacién parciales.

¢ 3. Establecer un salario digno a los contratos a tiempo parcial.

¢ 4. Que el Gobierno Vasco de cobertura juridica a la UPV/EHU para una interpretacién mas
abierta de la figura del profesorado sustituto, en base a los criterios anteriores. Y que amplié
de forma significativa la financiacién destinada a la UPV/EHU para garantizar unas condiciones
laborales dignas para todo el personal y la adecuada prestacién de un servicio publico. Asi
mismo, exigimos gue la direccién de la UPV/EHU se implique pUblicamente en la consecucién
de esta financiacién.

Por todo esto, el miércoles 13 de septiembre, de 11:00 a 11:30, LAB, STEILAS, CCOO y ELA
nos concentraremos frente a la entrada principal de la Facultad de Letras del Campus de
Gasteiz de la UPV/EHU.

Es muy importante que en este inicio de curso hagamos llegar nuestras reivindicaciones de forma
clara. Esperando vernos este miércoles, un saludo.

iNo a la precarizacion y discriminaciéon del personal de la UPV/EHU!

iSi a garantizar una financiacion suficiente para la UPV/EHU!
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