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Huelga de TODO el Personal Docente e Investigador de la UPV/EHU el 11 de octubre

Mafana, 11 de octubre, las/os profesoras/es e investigadoras/es de la UPV/EHU haremos huelga.

11 DE OCTUBRE HUELGA DE TODO EL PDI EN LA UPVIEHU

J-11

EHUko irakasle eta ikertzaile guztien

REBA
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La grave precarizacién del profesorado sustituto en los Ultimos meses no ha hecho sino agravar el
retroceso en las condiciones laborales que padecemos el Personal Docente e Investigador de la
UPV/EHU. De hecho, la situacién del profesorado sustituto ha sido la gota que ha terminado por
desbordar el vaso. El paro académico convocada por el propio Consejo de Estudiantes para el 11 de
octubre es un indicador mas de la situacién que padecemos tanto el PDI como el alumnado.

Cubrir las bajas y permisos del profesorado a través de profesores/as sustitutos/as a tiempo parcial
(con sueldos méximos de 800 euros), aumentara la precarizacién en la UPV/EHU, asi como, en
muchos casos, la carga docente del resto de profesorado de los departamentos. A ello hay que
afadir varias situaciones que no son nuevas: incremento de la carga de trabajo, pérdida acumulada
de poder adquisitivo, congelacién de complementos desde 2006, discriminaciones que se dan entre
colectivos, falta de estabilidad, anulacién de acuerdos de jubilaciones, cierre de campus
unilaterales...

Todo ello sin olvidar que tenemos un problema estructural detrds de todo esto: la financiacién
insuficiente de la UPV/EHU.

Las 10 principales reivindicaciones para esta huelga son las siguientes:

1- Profesorado sustituto:
1.1- Sustituciones de personal docente investigador a tiempo completo.
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1.2- Reconocer y retribuir el resto de actividades del profesorado a tiempo parcial (formacién de las

clases, tareas basicas de gestién/coordinacioén e investigacién relacionada con la asignatura).
Modificacién del Decreto 41/2008 que fija los salarios.

2- Carga docente:
2.1- iNo al aumento de la carga docente!

2.2- Dotacién suficiente de los departamentos. Ampliacién de plantilla.
2.3- Poner limites a la burocratizacion.

3- Poder adquisitivo:

3.1- Aumentar los salarios para recuperar el poder adquisitivo perdido.

3.2- No discriminacién para solicitar, reconocer y recibir guinguenios de docencia y sexenios de
investigacién. iNo a la discriminacién de profesores e investigadores temporales con méritos
suficientes!

3.3- Actualizar complementos adicionales.

4- Financiacién UPV/EHU:
4.1- Incrementar la financiacién para alcanzar el 1% del PIB de la CAV.

4.2- Destinar estos recursos econdmicos también a personal. Ampliar y rejuvenecer la plantilla de la

UPV/EHU.
Durante la jornada de huelga llevaremos a cabo las siguientes movilizaciones:

A las 8:00 piquetes informativos en todos los campus:

- Leioa: Plaza Mikel Laboa

- Bilbao: Ingenieria en Edificio 1 (Ing. Torres Quevedo, 1)

- Donostia: a la entrada del edificio Barriola (plaza Elhuyar, 1)

- Vitoria-Gasteiz: Detras de la Facultad de Farmacia (Calle René Cassin)

A las 12:00 concentraciones:
- Bilbao: Delegacién de Educacién (Gran Via, 85) (movilizaciéon principal)
- Donostia: Delegacién de Educacién (C/Andia, 13)

- Vitoria-Gasteiz: Vicerrectorado (desde alli, en cadena humana, iremos a la Delegacién de
Educacioén, calle San Prudencio, 18)
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