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M17: Convocatoria de Reuniones

17 de Marzo: Huelga General.
Decidir aqui el Salario Minimo
interprofesional. SMI de 1.500€.

iPara decidir aqui también los Servicios Publicos!
Reuniones en EHU

El préximo 17 de marzo hemos convocado una Huelga General en Hego Euskal Herria para reclamar
un Salario Minimo Interprofesional (SMI) propio de 1.500 euros y mejorar los salarios para establecer
un salario minimo que esté adaptado a la realidad social y econémica de nuestro territorio y, en
general, poder decidir aqui lo referente al salario.

Mientras la patronal sigue aumentando sus beneficios, las condiciones de vida de la clase
trabajadora han empeorado. El coste de la vida se ha encarecido, el precio de la vivienda se ha
disparado, el de la energia y el de los alimentos también, y la inflacién de los Ultimos afios ha
llegado a ser insostenible. Mientras tanto, la falta de voluntad politica para garantizar unos salarios
dignos de las personas trabajadoras ha aumentado las desigualdades entre la poblacién,
especialmente entre mujeres, jovenes y personas migradas.

En la propia educacién publica hay personas que por el momento no alcanzan el salario minimo de
1500 €: personas investigadoras predoctorales y personas profesoras sustitutas parciales de la
UPV/EHU que son personal directo; y personas trabajadoras de limpieza o comedores que son objeto
de subcontratacién en toda la educacién publica o tienen jornadas parciales. La precariedad y la
brecha salarial recorre nuestras aulas, nuestros compafieros y compafieras, estudiantes o familias.

Pero esto es también una huelga a favor de los Servicios Publicos de Euskal Herria y de sus
trabajadores y trabajadoras directas. Desde el estado espafiol se estdn centralizando las relaciones
laborales. Esto supone imponer peores condiciones laborales; poniendo limites a los incrementos
salariales, perpetuando la temporalidad mediante tasas de reposicién, o limitando las posibilidades
de aumentar plantillas, etc. Por eso las patronales y los Gobiernos de aqui y las autoridades de las
diferentes instituciones no estdn interesadas en decidir aqui ni el SMI ni el resto de condiciones
laborales. Entre otras cuestiones, para poder seguir con la linea privatizadora y precarizadora que
llevan, entre otros, en los servicios publicos bajo la excusa de que son decisiones tomadas en
Madrid.

Somos muy diversos los trabajadores y trabajadoras que formamos parte de la comunidad
educativa. No aceptaremos escuelas ni universidades que permitan el empobrecimiento de las
personas trabajadoras. También desde la educacién ensefiemos a las nuevas generaciones, como
hicieron nuestros predecesores, que la Huelga General es un instrumento legitimo y necesario para
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conseguir estos objetivos.

Por todo ello, los sindicatos LAB, STEILAS y ELA os invitamos a todos los y las trabajadoras de EHU a
reunirnos para tratar la huelga general del 17 de marzo.

Los préximos dias nos acercaremos a:

Nota:

Leioa, 24 de febrero, a las 11:00 en la sala 6B (Doctorado) del edificio Biblioteca
Bilbao- Ingenieria, 25 de febrero, a las 11:00, en el Aula Magna POI1, del edificio Il
Gasteiz, 27 de febrero, a las 11:30 en la Escuela de Ingenieria, en la Sala de Grados (2.
Planta)

Sarriko, 9 de marzo, a las 11:30 en el aula B.013, Edificio Despachos

Donostia, 10 de marzo, a las 11:00, en el aula 5 de Carlos Santamaria

Hay permiso de reunién, quien lo necesite tendra a su disposicién los certificados

correspondientes.

iAcércate! iTe esperamos!

Denon artean lortuko dugu!

Hustu ditzagun Hego Euskal Herriko haur eskola, eskola, ikastetxe eta unibertsitateak!
il7M a la calle!

Eskuorri-orokorra
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https://labehu.eus/wp-content/uploads/2026/02/Eskuorri-orokorra.pdf

