
25-11-2025

| 1

¡Visibilizar las violencias machistas para ser libres en los centros de trabajo!

¡La formación y la información son esenciales para la prevención de las violencias machistas!

El sindicato LAB tiene un amplio recorrido en la lucha y denuncia de la violencia machista en el
ámbito laboral y desde ese compromiso llevamos años denunciando que a esta violencia que es
estructural, sistémica y está presente en todos los ámbitos de nuestras vidas hay que combatirla
también desde los centros de trabajo.

En la EHU también, venimos reclamando no sólo Protocolos que indique pautas de actuación ante las
violencias que se denuncian, exigimos además la puesta en marcha de todas esas medidas que
también se recogen en los Protocolos y que tienen que ver con la PREVENCIÓN de estas violencias.
Medidas de información, divulgación y de FORMACIÓN que no sólo sirvan para ponernos en
conocimiento de la existencia de los protocolos, sino que estén dirigidas a impulsar un cambio de
actitudes con relación a las violencias machistas y nos permitan detectar y desterrar esos tipos de
violencia con los que se conviven a diario en los centros de trabajo.

Por tanto, y cara a que los Protocolos que existen en la EHU sean herramientas útiles en la
prevención de las violencias machistas instamos a la EHU a:

Incorporar formación en prevención de violencias machistas en el plan de formación interna de
la plantilla (dirigida tanto a reforzar la que se haya dado como a garantizar esta formación a
las personas de nueva incorporación)
Realización de un diagnóstico sobre el impacto de la formación que se haya impartido que
recoja:

Los cambios de actitudes devenidos de esta formación
Los cambios organizacionales que se hayan puesto en marcha.
La percepción de las mujeres* en relación a si el protocolo ha mejorado su situación ante
posibles vivencias de violencia machista.

Pedimos se pongan en marcha antes del 8 de marzo de 2026.

Como esta lucha no ha cesado, este año también hemos organizado movilizaciones y os queremos
animar a acudir. Al final encontrarás los detalles de las diferentes convocatorias.

Para terminar, repetimos que queremos ser LIBRES en los CENTROS DE TRABAJO.

Seguiremos combatiendo todas las actitudes, creencias y violencias machistas desde el

sindicalismo en todos los frentes.

¡Anímate y participa!
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