
2026-2027 ikasturtearen hasieran, EHUren azpifinantzaketa eta 
unibertsitate publikoaren defentsa berriz ere mahai gainean 

 
 
Aurten ere, 2026-27 ikasturtearen hasieran unibertsitate publikoaren arazo nagusiak 
salatu behar ditugu. Horien artean, EHUren azpifinantzaketa da larriena. Finantzaketa 
nahikorik gabe, unibertsitate publikoak ezin ditu bere eginkizunak behar bezala bete. 
Ezin die euskal jendartearen behar eta erronkei erantzun, ezta bere langileen lan-
baldintza eta soldata egokiak bermatu ere. 
 
Duela urte bete, EHUren finantzaketak eztabaida publiko handia piztu zuen, EHUko 
zuzendaritzaren eta Eusko Jaurlaritzaren arteko talkaren eta sindikatuon mobilizazio eta 
salaketen ondorioz. Urtea pasatu ondoren, egoera berean gaude. Oraindik ez dakigu 
zein izango den 2027rako Eusko Jaurlaritzak EHUra bideratuko duen aurrekontua. Oso 
posiblea da aurreko urtearekin alderatuta igoera mugatu bat iragartzea. Egia ordea, 
bestelakoa da: EHUren benetako beharretatik oso urrun geratuko da berriro ere, baita 
USLOk berak 2030erako ezarritako helburutik ere: gutxienez BPGren % 1 (egun ez da 
ehuneko horren erdira heltzen). Argi daukagu unibertsitate publikoa indartzea ez dela 
Eusko Jaurlaritzaren lehentasuna. EHUren azpifinantzaketa ez da urte bateko arazoa, 
egiturazko arazoa baizik, eta ez da konponduko milioi gutxi batzuk gehituta.  
 
Jendarteari zerbitzuak era egokian eta euskaraz eman ahal izateko, unibertsitate 
publikoa ondo hornitu behar da, bai plantillari dagokionez baita azpiegitura eta baliabide 
materialei dagokienez ere. Aldi berean, egiturazko arazoei aurre egin behar zaie: 
kolektibo batzuen prekarietatearekin bukatu; langileen promozionatzeko eskubidea 
bermatu; azken hamarkada eta erdian galdutako erosahalmenari aurre egin eta 
oinarrizko soldatak igo, exijitutako kualifikazioa kontuan hartuta; sail batzuetan jada 
dagoen irakasleen erreleborik ezar2ri konponbidea eman; beharrezkoak diren irakasle 
eta ikertzaile plaza berriak sortzeko blokeoa gainditu; TEKAZEL/IRI ratioa handitu, 
premia dagoen zerbitzuetan TEKAZEL lanpostu berriak sortuz; TEKAZEL lanpostuak 
berrikusi eta baloratu dagokien mailan txertatzeko, 13. eta 14. mailak desagerrarazi eta 
15.era igo; azpikontratatutako zerbitzuak (garbiketa, IKT…) publifikatu; berdintasunean 
eta EHUren euskalduntzean ere pauso asko eman behar dira oraindik… Horietarako 
guztietarako finantzaketa nahikoa bermatu behar da. 
 
Halaber, beharrezkoa denean ikasketa-plaza gehiago eskaintzeko aukera izan behar du 
unibertsitate publikoak. Horretarako ere finantzaketa behar da. Baliabide ekonomiko 
horiek ez bideratzeak edota aldaketa horiek ez baimentzeak unibertsitate pribatuen 
hazkundea sustatzen du. Azkenaldian unibertsitate pribatuak nabarmen ugaritu dira. 
Euskal Herrian dauden unibertsitate pribatu batzuk EHUk jada eskaintzen dituen 
ikasketa berak eskaintzen ari dira. Azken adibidea EUNEIZek ikasturte honetan eskaini 
berri dituen erizaintzako graduko 60 plazak dira. Eskaera eta beharra badago, zergatik 
ez handitu unibertsitate publikoaren eskaintza? 
 
Bitartean, erakunde publikoek babes instituzional eta ekonomiko handia ematen diete 
unibertsitate pribatuei: lur publikoen lagapenak, azpiegiturak eta bestelako erraztasunak 
eskaintzen dizkiete, hala nola Donostian BCCeko Goe eta Gasteizen BCCeko EDA 
Drinks & Wines zentroak eraikitzeko udal zoruak 75 urtez lagatzea, Gasteizko bus 
geltokiaren aparkalekua uztea, edota Querejetari Buesa pabiloi publikoa eta Salburua 
udal-eremu berdearen lursailak saltzea. Horiei gehitu behar zaizkie unibertsitate 
pribatuek diru publikoa jasotzeko irekita dituzten bideak, kontratu-programen edota 
ikerketa-deialdien bitartez. EHUri emandako igoera apalak publikoaren aldeko apustu 
gisa saldu nahi dituzte, unibertsitate pribatuen hedapena sustatzen duten bitartean. 
 



Testuinguru horretan, prestatzen ari diren Euskal Unibertsitate Lege berriak ere kezka 
handiak sortzen dizkigu. Lege-proposamenak aurkezten ditu unibertsitate publiko eta 
pribatuak euskal unibertsitate sistema harmoniko baten osagaiak gisa. Gainera, 
unibertsitate pribatuek diru publikoa jasotzeko aukerak berresten dituen bitartean 
(adierazitako irabazi asmoko unibertsitateak barne), EHUren ohiko finantzaketa gero eta 
gehiago lotzen du kanpo-finantzaketa lortzeko gaitasunarekin. Horrez gain, unibertsitate 
pribatuei ezartzen zaizkien baldintzak (irakasleen kualifikazioari, euskararen 
presentziari, zerbitzuen eskaintzari edota langileen kudeaketa eta baliabide ekonomikoei 
buruz kontu emateko mekanismoei dagokienez) unibertsitate publikoari eskatzen 
zaizkionak baino askoz malguagoak dira edo ez dira ezta ezartzen ere.  
 
Horregatik guztiagatik, ikasturte honen hasieran ere, unibertsitate publikoaren alde 
mobilizatzeko unea da. Eredu pribatizatzaile eta liberalaren aurrean, EHUk behar duen 
finantzaketa eta euskal jendartearen beharrei erantzungo dien unibertsitate legea 
exijitzen ditugu, unibertsitate publikoa benetan indartuko duena eta interes pribatuen 
menpe egongo ez dena. Publikotasunean, euskaran, euskal kulturan zein unibertsitate 
sistema burujabean oinarrituko den unibertsitatea, hain zuzen ere. 
 
LAB, STEILAS, ELA eta CGT-k, Eusko Jaurlaritzari exijitzen diogu behingoz EHUk behar 
duen finantzaketa bermatzea eta unibertsitate publikoaren aldeko benetako apustua 
egitea. Baina EHUko zuzendaritzak ere ezin du ikusle hutsaren papera jokatu. Ez da 
nahikoa finantzaketa falta salatzea; baliabide horiek ziurtatzeko beharrezkoak diren 
kudeaketa politiko eta instituzionalak sustatzen jarraitu behar du, eta, aldi berean, dituen 
eskumenen barruan langileen lan-baldintzak hobetzeko eta hartutako konpromisoak 
betetzeko neurriak hartu behar ditu. Orain arte, ordea, askotan Eusko Jaurlaritzak 
ezarritako muga estuak aplikatu eta langileen eskaerak bigarren mailan geratu dira. 
Unibertsitate publikoaren defentsak irmotasuna eta ausardia eskatzen ditu. 
 
 
 

Unibertsitate publikoaren defentsan, 
Eusko Jaurlaritza: bermatu beharrezko finantzaketa! 

Unibertsitate pribatuei mesede traturik ez! 
Errektoretza taldea: irmo defendatu EHUk behar duen finantziazioa! 
 
 

 
 

  

 

 

 
 
 
 
 



En el inicio del curso 2026-2027, la infrafinanciación de la EHU y la 
defensa de la universidad pública están de nuevo sobre la mesa 

 
 
Un año más, a principios del curso 2026-27, debemos denunciar los principales 
problemas de la universidad pública. Entre ellos, la infrafinanciación de la EHU es el 
más grave. Sin financiación suficiente, la universidad pública no puede desempeñar 
adecuadamente sus funciones. No puede responder a las necesidades y retos de la 
sociedad vasca, ni garantizar las condiciones laborales y salariales adecuadas de sus 
trabajadores y trabajadoras. 
 
Hace un año, la financiación de la EHU generó un gran debate público, fruto del choque 
entre la dirección de la EHU y el Gobierno Vasco y de las movilizaciones y denuncias 
de los sindicatos. Un año después, estamos en la misma situación. Todavía no sabemos 
cuál será el presupuesto que el Gobierno Vasco destinará a la EHU para 2027. Es muy 
posible predecir un aumento limitado respecto al año anterior. Lo que sí es cierto es que 
volverá a quedar muy lejos de las necesidades reales de la EHU y del objetivo fijado por 
la propia LOSU para 2030: que suponga, como mínimo, el 1 % del PIB (actualmente no 
llega a la mitad de ese porcentaje). Tenemos claro que reforzar la universidad pública 
no es una prioridad para el Gobierno Vasco. La infrafinanciación de la EHU no es un 
problema de un año, sino un problema estructural, y no se va a solucionar aportando 
unos pocos millones de euros. 
 
Para poder prestar servicios a la sociedad de forma adecuada y en euskera, se requiere 
una adecuada dotación de la universidad pública, tanto en cuanto a plantilla como en 
cuanto a infraestructuras y medios materiales. Al mismo tiempo, hay que hacer frente a 
problemas estructurales: acabar con la precariedad de algunos colectivos; garantizar el 
derecho a la promoción de toda la plantilla; hacer frente a la pérdida del poder adquisitivo 
en la última década y media y subir los salarios básicos teniendo en cuenta la 
cualificación exigida; resolver la falta de relevo de profesorado que ya se manifiesta en 
algunos departamentos; superar el bloqueo para crear nuevas plazas de PDI 
necesarias; aumentar la ratio PTGAS/PDI, creando nuevos puestos de PTGAS en los 
servicios que lo necesitan; revisar y valorar los puestos de PTGAS para integrarlos en 
su nivel correspondiente; eliminar los niveles 13 y 14 y elevarlos al 15; publificar los 
servicios subcontratados (limpieza, TICs...); seguir avanzando en igualdad y 
euskaldunización de la EHU... Para todo ello hay que garantizar una financiación 
suficiente. 
 
Asimismo, la universidad pública debe poder ofertar más plazas en las titulaciones en 
que sea necesario. Para eso también hace falta financiación. No destinar esos recursos 
económicos o no permitir esos cambios fomenta el crecimiento de las universidades 
privadas. En los últimos tiempos éstas han proliferado considerablemente. Algunas 
universidades privadas ubicadas en Euskal Herria están ofreciendo los mismos estudios 
que ya ofrece la EHU. El último ejemplo son las 60 plazas de grado en enfermería que 
EUNEIZ acaba de ofertar este curso. Si hay demanda y necesidad, ¿por qué no 
aumentar la oferta en la universidad pública? 
 
Mientras tanto, las instituciones públicas otorgan un importante apoyo institucional y 
económico a las universidades privadas: entrega de terrenos públicos, infraestructuras 
y otras facilidades, como la cesión durante 75 años de suelo municipal para la 
construcción de los centros Goe del BCC en Donostia y EDA Drinks & Wines del BCC 
en Vitoria-Gasteiz, la cesión del aparcamiento de la estación de bus de Vitoria-Gasteiz, 
o la venta a Querejeta del pabellón público Buesa y de terrenos municipales en la zona 
verde de Salburua. A todo ello hay que sumar las vías abiertas para que las 



universidades privadas reciban dinero público a través de contratos-programa o 
convocatorias de investigación. Quieren vender la modesta subida concedida a la EHU 
como una apuesta por lo público, mientras fomentan la expansión de las universidades 
privadas. 
 
En este contexto, la nueva Ley Vasca de Universidades que se está elaborando también 
nos preocupa mucho. La propuesta presenta una y otra vez a las universidades públicas 
y privadas como agentes complementarios de un sistema universitario vasco armónico. 
Y mientras confirma las posibilidades de que las universidades privadas reciban dinero 
público (incluidas aquellas declaradas como con ánimo de lucro), vincula cada vez más 
la financiación ordinaria de la EHU a su capacidad para obtener financiación externa. 
Además, las condiciones que se imponen a las universidades privadas en cuanto a 
cualificación del profesorado, presencia del euskera, oferta de servicios o rendición de 
cuentas sobre recursos económicos y gestión del personal, son mucho más flexibles 
que las que se exigen a la universidad pública (en algunos conceptos incluso 
inexistentes). 
 
Por todo ello, también a principios de este curso es momento de movilizarse en favor de 
la universidad pública. Frente al modelo privatizador y liberal exigimos la financiación 
que necesita la EHU y una ley universitaria que responda a las necesidades de la 
sociedad vasca, que refuerce de verdad la universidad pública y que no responda a 
intereses privados. Una universidad basada en lo público, en el euskera, en la cultura 
vasca y en un sistema universitario soberano. 
 
LAB, STEILAS, ELA y CGT exigimos al Gobierno Vasco que, de una vez por todas, 
garantice la financiación que necesita la EHU y apueste decididamente por la 
universidad pública. Asimismo, la dirección de la EHU no puede jugar un papel de mero 
espectador. No basta con denunciar la falta de financiación, sino que debe seguir 
impulsando las gestiones políticas e institucionales necesarias para asegurar estos 
recursos y, al mismo tiempo, tomar medidas para mejorar las condiciones laborales de 
sus trabajadoras y trabajadores dentro de sus competencias, y cumplir con los 
compromisos adquiridos. Hasta ahora, en muchas ocasiones se han aplicado los 
estrechos límites establecidos por el Gobierno Vasco y las demandas de las 
trabajadoras y trabajadores han quedado en un segundo plano. La defensa de la 
universidad pública exige firmeza y valentía. 
 
 

En defensa de la universidad pública, 
Gobierno Vasco: ¡garantiza la financiación necesaria! 

¡Basta de trato de favor a las universidades privadas! 
Equipo rectoral: ¡Defended con firmeza la financiación que necesita 
la EHU! 

 
 
 

  

 

 

 
 


